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I. Общие положения

1. Республиканский смотр-конкурс (далее -Конкурс) проводится средипедагогических работников, занимающих должность мастерапроизводственного Обl"rения в организациrIх профессиончUIьного
образования, ре€lлизующих основные образовательные программыначапьногО и среднегО профессИон€lльного образования, образовательныепрограммы профессион€Lльной подготовки. Количествс Jrчастников Конкурсаот организации профессион€lльного образов ания не ограничено, ограниченийпо возрасту и стажу работы нет.

2. Ifель Конкурса выяыIение лучших практик профессиональной
деятеJIьности педагогических работников, работающих в должности мастерапроизводственного обучения В системе нач€шьного и среднего
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ПОЛОЖЕНИЕ
о Республиканском смотре-конкурсе среди

мастеров производственного обучения
организаций профессионального образования; Нд
лучшую разработку методического обеспечения
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профессион€Lпьного образования, по разработке методического обеспечения
процесса 1^lебной практики.

3. Задачи Конкурса:
привлечение к Республиканскому конкурсному движениюкомпетентных и творчески работаrощих мастеров производственного

Обl"rения;

рЕввитие потребностей у мастеров производственного Об1..rения в
совершеНствованиИ своегО профессИон€Lпьного мастерства, демонстрации
достижений;

выявление И распросТранение лlпrших образцов педагогическогоопыта мастеров производственного обl^rения организаций
профессионального образов ания республики.

II. Организационный комитет Конкурса

4. Состав организационного
формируется из специ€tпистов кафедры
ДПО <ИРОиПК> (приложение l) .

5. Функции Оргкомитета конкурса:
Конкурса в соответствии с

комитета (далее
профессион€lльного

l
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установленной форме от

- обеспечение информационного, консультационного, организационно-

организация процедуры экспертизы конкурсных работ, в том числе
формирование состава экспертных комиссий для проведения экспертизы
представленных материzrлов, В состав которых входит не менее 3-х экспертов
по каждой номинации;

решение спорных вопросов, возникших в связи с
и принятие по ним решений, которые считаются

методического сопровождения Конкурса;

рассмотрение и
проведением Конкурсц
окончательными;
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не допускать разглашение сведений о результатах Конкурса допроведения онлайн-презентации (вебинара);
- обеспечить проведение Конкурса в соответствии с настоящим

Полоr:сением;

- обеспечить подведение итогов Конкурса согласно программе
(приложение 2).

ПI. Конкурсная экспертная комиссия

8, Дtя подведения итогов Конкурса создается экспертн€ш KoHKypcH€UI
комиссия в составе председателя и членов из числа сотрудни*о" *фaдр",
профессион€lльного образования гоУ дпо <ИРоиIIЬ, представителей
УправлениЯ профессИонitльного образования Министерства просвещения
Приднестровской Молдавской Республики (приложе"r. i1, котор€ш явJUIется
публичным представительным органом Конкурса.

9, В компетенцию конкурсной эксперr"й комиссии входит экспертнаrI
оценка конкурсных матери€lпов в соответствии с критериями и покiвателями
оценки (приложение 4) и определение победителей и rruур"urов Конкурса в
каждой номинации.

10, По итогам проведения Конкурса экспертнiш конкурсн€ш комиссиrI
оформляет протокол (приложение 5).

IV. Конкурсные испытания и номинации

1 1. Конкурс состоит из трех конкурсных испытаний;
1) конкурсное испытание Порmфолuо <ПрофессионЕlльные

достлгкения));
2) конкурсное испытани е Эссе на тему <<роль методических

разработок в работе мастера производственного обучения>;
3) конкурсное испытание Меmоduческая разрабоmка. Разработка

методического обеспечения процесса уlебной практики предполагает
следующие номинации:

номинацИя Jtlb 1 <<Методическая разработка технологической карты
занятия учебной практики) ;

номинация Js 2 <<Методическiш разработка дидактического
обеспечения)) на выбор: темы программы, уrебного пособия, рабочей
тетради, методических рекомендаций и других аналогичных методических
матери€rлов.

представленные методичесftие материалы проходят проверку
программой Анmuплаzuаm (https://www.antiplagiat.ru) на обнаружение
текстовых заимствований. Уника-гlьность текста должна составлять не менее
50 %.

12. Оценка конкурсных материЕlлов производится по балльной системе
на основе выполнения установленных требований к конкурсным испытаниям
по критериям и показателям.

l
I
i

I
{

l

iol

,j

{r



13. особой номинацией является кПриз профессионЕlпьного
сообщества>>. Победитель определяется на основе прямого голосованиязрителеЙ педаго_гиЧескиХ работников организаций профессионЕчIьногообразования республики uo up.r" онлайн-презентации (вебинара) лучшихметодических разработок победителей по 

"о""ruц""r.
V. Сроки и порядок организации и проведения Конкурса

14. Конкурс проводится в заочно-дистанционной форме в период с 01
февраля по 31 марта 202l года.

15. Конкурс проводится в три этапа:
I этац - оmборочный - проводится до 16 февра_гrя 202l rода:с 01 февра-гrя 202l года .'о 15 фБвраля 2о2| года организациипрофессион€tльного образов ания осуществляют отбор кандидатов на )п{астиев Конкурсе и направляют до 16 феврал я 2021 года в оргкомитет з€tявки

установленной формы (приложение 6) на участие в Конкурсе и конкурсные
МаТеРzIЕlJIы, оформленные в соответствии с требованиями (приложение 7).требования к техническому оформлен"ь до*уrентов:

текстовые документы: В печатном и электронном виде (текстовый
редактор'Word, формат А-4, шрифт Times New Roman, кегль 14, интервал 1,0,выравнивание по ширине, межстрочный интерв€tп одинарный, отсryпы листа:левый - 3 см, правый - 1 см, верхний 

" ""*rrй - 2 см.);
изображения и фотографии: в печатном и электронном виде(формат jpeg).

Материалы )пIастциков Конкурса, посryпившие в организационный
комитет, не возвраrтIаются и не рецензируются.

Материалrы, подготовленные с нарушением установленных требований ипоступившие позднее указанного В Положении срока, оргкомитетом к
рассмотрению не принимаются.

электронные. версии конкурсных материiшов в формате Microsoft word(*,doc или *.docx) и cKaH"pou*"ure подписанные копии формате *.PDF
направляют в оргкомитет на адрес электронной почты
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в
roiс 16 февраля 202l года по 19 февраляоформляет протокол регистрации конкурсных

(приложение 8).

202l года оргкомитет
з€UIвок и материirлов

II этап - эксперmньtй - проводится в пери од с 2З февраля 2021 года по2З марта 2021 года:
оргкомитет обеспечивает проведение экспертизы конкурсньtх

матери€Lлов и оIIределение победителей по каждой номинации;
конкурсные экспертные комиссии проводят экспертную оценку

конкурсных материz[лов в соответствии с критериями и показателями оценкипо всем конкурсным испытаниям и определяют победителей и лауреатов
Конкурса в каждой номинации;

III этап - dемонсmрацuонньtй - проводится 31 марта 202l года:

i,!



- оргкомитет проводит 
_ онлайн-презентацию (вебинар) л)чшихразработок методического обеспечения nooua.au производственногообl^rения по каждой номинации. Презентация вкJIючает представлениеличного опыта трудовой деятельности победителя, обоснование выбора видапредставляемого методического продукта, объяснение подходов к разработкематери€Lпов, представленных на Конкурс, и прогнозирование

результативности их использования в практической деятельности.

vI. Награ}цдение победителя и призеров

16. По результатаМ Конкурса оргкомитет опредеJUIет победители илауреатов по каждой номинации. Победителем в номинации явлrIетсяучастник Конкурса, набравший наибольшую сумму ба_гrлов; лауреатом -участник, выполнивший условия конкурсных испытаний и набравший неменее 50 % от максимальной суммы баллов.
17. Победитель Конкурса награждается Щипломом победителя Конкурса.l8. Лауреат Конкурса награждается Щипломом лауреата Конкурса.]9, Участники Конкурса, выполнившие условия конкурсных испыт анийи набравшие менее 50 yо от максим€tльной суммы ба.гlrrъв нагрilJкд€lютсясертификатом <<Участник Конкурса>.
20, ПобедителЬ Конкурса однои из номинаций, поJt)чивший на основепрямого голосования зрителей 

_(в чате) педагогических работниковорганизаций профессионilJIьного образования - во время онлайн-презентации(вебинара) л1^lших методических разработок наибольшее количествоголосов, наI р€Dкдается сертификатом <Приз пробессион€tпьногосообщество>.
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Приложение 1

к Положению о Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обучения
организаций профессионi}льного
образования, на л}л{шую разработку
методического обеспечения процесса
учебной практики
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Состав оргкомитета смотра-конкурса

Фамилия, имя, отчество Место работы, должность

Кравченко Ирина Алексеевна

ия и повышения кваJI
Королюк Наталья А натольевна

ия и повышения квilJIификации>
Степанова ЕЙ"а В *-rоро"rrа

ия и повышения квaLлификации>
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Приложение 2
к Положению Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обl^rения
организаций профессионiл"льного
образования, на л}п{шую разработку
методического обеспечения процесса
учебной практики

Макет программы
подведения итогов Республиканского cмoTpa-KoнI(rypca среди мастеров

производственного обучения организаций профессиоrr"rr""о.о
образования, на лучшую разработку методического обеспечения процесса

учебноЙ практики

Ifел а провеdен uя аmо?овоzо .иеропр uяmuя :
подведение итогов Республиканского смотра-конкурса средимастероВ произвоДственного обучения профессион€lJIьных образовательных

организаций на луIшую разработку r.rодйr.ского обеспечения процесса
учебной практики);

разработок финалистов

учасmнuка amozoBozo меропраяmая: мастера производственного
Обl"rения, педагогические и руководящие работники ohO республики,представители Управления профессиончlльного образования Минисьерст"а
просвещения Приднестровской Молдавской Республики, ректор гоу шо<Институг развития образования и повышения квЕlлификацип, специ€lлисты
кафедры профессион€Lльного образования гоУ шО кИнституг рitзвитияобразования и tIоВышения ква_гrификации)).

месmо провеdенuя: гоу дпо кинституг р€ввития образования иповыIIIения квалификации). Подключение организаций профессионального
образования к видео-трансляции возможно по ссылке:
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Регистрация r{астников (подклю""н"Ц
техническая

l. Информирование о проведении и резулййах КЙffiЙ



приветстве нн оъ--iлово
участникам мероприятия профессионального образования

Министерства просвещения
приднестровской Молдавской
Республики.
Ректор ГОУ ДПО <Институт р:ввитияобразования и повышения

особенности
Конкурса среди
производственного
профессионitльных
образовательных организаций на
лучшую разработкуметодического обеспечения
процесса учебной практики
Положение о смотDе-к
Итоги экспертизы конкурсных

Вруrение дипломов лауреатам и
победителям Республиканского

Презентация методической
разработки победителя в
номинации J\Ъ 1 кМетодическая
разработка технологической
карты занятия ччебной

Ответы на вопросы конкурсноЙ Конкурсная комиссиJI

Презентация методической
разработки победителя в
номинации J\& 2 <Методическая
разработка дидактического
обеспечения>>

Финалист 2

Ответы на вопрос", *оrпурсrБ
экспертной комиссии

Конкурсная комиссия

Проведение открытого прямого
голосования зрителей на
пол)ление одним из победителей
Республиканского смотра-
конкурса <Приза
профессионrLпьного сообщество>

Объявление победитеJu{ смотра-
конкурса, получившего
наибольшее количество голосов
Закрытие Республиканского
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Приложение 3
к Положению о Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обlчения
организаций профессионtллльного
образования, на л.rrшую разработку
методического обеспечения процесса
учебной практики

состав конкурсной экспертной комиссии смотра-конкурса

I

fi,,}

i

ii,

r9

il*

i]]

;: i,

-fr]

"#:
,offi

ril{

Фамилия, имя, отчество Место работы, должность

Председатель
Тануркова Людмила
константиновна

й Молдавской РеспубликиНоминация j\& l кМЪтодическая разработка технологической карты занятия 1^rебной

Кравченко Йр"на А"е-сее""а

овянникова ойБ нйкйаевна главный сп"циалист
профессионального образования
просвещения Приднестровской

Управления
Министерства

Молдавской

Королюк Наталья Анатольевна

я и повышения кв€UI

Самофал Юлия Владимировна

у|lя и повышения кв-алификации>
пименова Галина Михайловна Заместитель начальника Т"р""rе"и"

профессионального образования Министерства
просвещения Приднестровской Молдавской

Степанова Елена Викторовна

ия и повышения кв€lлификации>



Приложение 4
к Положению о Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обl"rения
организаций профессионilльного
образования, на лr{шую р{вработку
методического обеспечения процесса
учебной практики

критерии оценки качества и результативности конкурсных материалов

1. Критерии
(общая оценка

оценки конкурсного испытания <профессиональные достижения)>по конкурсному испытанию - 18 баллов).

2. Критерии и показатели оценки
методических разработок в работе
испытанию - 14 баллов).

конкурсного испытания в форме эссе <<Роль
мастера п/о> (общая оценка по конкурсному

50%
выше 50 о/о

Подготовка с .rовышенн"rм разрядом до 45 о/о

45-50 о/о

вьше 50 0/о

на институционttльном уровне;
на республиканском уровне;

Публипации ЙЙБЙ не имеется;
имеется l (одна);
имеется 2пболее2-х

ПубликацийЪ мБЙЕ не имеется;
имеется

разных уровнях
- не участвовал;
- институциональныйуровень;
- республиканскийуровень;

2 балла - представленные данные полностью ют требованию пок€вателя

Требования к титульному
листу

- наименование конкурса;
- наименование номинации;
- наименоВание органиЗации профессионaшьного образования;
- наименование профессии/специальности;
- наименование методической разработки;
- информаuия об авторе: ФИО полностью, доJIжность,
- год разработки;

Требования к тексту

* соответствие содержания эссе выбранной теме (номинации);

- полнота раскрьпия темы (теоретическое обоснование,
аргументация фактами);

- ясность и логичность изложения материала;



3. Критерии и
карта занятия
балл).

показатели оценки к методической
учебной практики> (общая оценка по

разработке <<Технологическая
конкурсному испьшанию - 21

4. Критерии и показатели оценки методической разработкиобеспечеНия учебнОй практики (на выбор: разработка учебноготетради, методических рекомендаций и т.д.) (общая оценка
испытанию -26 баллов).

дидактического
пособия, рабочей
по конкурсному

ifi

- правильное использование профессионalJIьно-педагогической
терминологии;

- отрaDкение позиции )r'частника к методическоt p*puOor*
- оригин(шьностьтекста

показаmелu
0 баллов - предста"rrенные данны" 

"" 
."о,

1 балл - представленные данные в основном соответствJ.ют требованию пок€вателя,
2ýЗДдq - представленные д ию пок€вателя

- наименованиеконкурса;

- наименованиеноминации;

- наименование организации профессионаJIьного образования;- наименованиепрофессии/специальности;

- тема занятия;

- информация об авторе: ФИо полностью, должность;

Содержание
пояснительной записки

- указание на соответствующий гос нпо/СПО , 
"р"""р"уrо::::::т профессиональную образовательную программу (при

наличии);

- описание места занятия в образовательной программе
(профессиональный мо4уль, тема программы учебной npu*.r*rj;
- тип и вид занятиJI;

л__ 
ц.r' занятиJI (обучающая, развивающая, воспитательная) ПК,оК;

- место проведения занятия (мастерская, лаборатория, полигон,
рабочие места предприятия и т.д.);
- используемые методы обl^rения;
- формы организации учебной деятельности, продолжительность
занJIтия (в часах)

Струкryра
технологической карты

- наименование этапа занятия;
- объемы времени;

- примеtlяемые методы;
- деятельность мастера п/о;

- деятельность обучающихся;
- планируемый результат;
- учебно-методическое обеспечение
- полнота; деятельность педагога и обучающихся соответствует
поставленным целям; применение современных образовательных
технологий на этапах занятия; разнообразные формы организации
ДеЯТеЛЬНОСти: пDиложения пясmыпяhт.лпдhчоlrL6

ошибок в термиЕологии
Инновационная нацеленность
Самостоятельность и оригин&.Iьность

Оформление
титульного листа



Показаmелu крumерuев

Оформление
титульного листа

- наименование конкурса, наименование конкурсной 
"о"иrацЙ; -- фамилия, имя, отчество автора, место работы (наименование ОПО),

- перечень дидактических средств, их назначение;
- указание тем, разделов программы, в рамках которьж используются
дидакгические средства;

перечень формируемых компетенций, уровень освоения,
обоснование выбора данного вида дидакгических средств;
- условия применения, соответствие целям и задачам темы
программы;

- методикаиспользования;

- возможности использования средqтвами ИКТ;
- э(рФекты и преимущества использованиJI

Содержание
дидаIсгических
средств

- принципиitльно новое решение задач обучения;
- новые подходы к ре€rлизации мало разработанных проблем;

Пракmuче ская це н носmь u Boauo)rcl ос *о ruроrофййБ,
- материаJIы соответстВуют мотиваЦИИ об1^lения;
- соответствуют практическому достижению образовательных задач
(при объяснении, тренировке, закрешIении, контроле)

- материалы способствуют и обеспечивают экономию во времони
преподавания или учения;
- повышают качество обучения, результативность;

вают творческий потенциал обучающихся
П р ос mоmа u yd обс mво uсп ол ьз ованtля :

- содержат все необходимые документы (на бумажном и электронном
носителе);

- логика изложения;

Акryальность приложений

ие ошибок в терминологии
Инновационная нацеленность
Самостоятельность и оригинalльность

i

содержание
пояснительной
записки
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Приложение 5
к Положению о Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обlчения
организаций профессионального
образования, на лr{шую разработку
методического обеЬпечения процесса
учебной практики

протокол
заседания конкурсной экспертной комиссии Республиканского смотра-конкурса

среди мастеров производственного обучения организаций профес""о""rr""о.о
образования, на лучпrую разработку методического обеспечения процесса учебной

практики
ац

г. Тирасполь

Конкурсная экспертнм комиссиrI в составе:
председатель конкурсной экспертной комиссии:

(_) 2020 r. t{]

Члены конкурсной экспертной комисс"и,
х l,{

fii
i1!
l

i
:i|,ll, Об ИТОГаХ РеспУбликанского ."I'rЁЖiiolX' .о.о" мастеров производственного

обl^rениЯ организациЙ профессиОнitльногО Ьбрuзо"аr"", на лучшую разработкуметодического обеспечения процесса уlебной практики

СЛУШАЛИ:
председателя , жюри Республиканского смотра-конкурса среди

производственного Обу^rения организаций профессио"аr,iно.о odp*o"u""",
разработку методического обеспечения процесса учебной практики

мастеров
на л)л{шую

ý,ф

1,

-{
-fl
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fl
-fl|

lfi

Номинация Nч 1

кМетодическая разработка технологической
ы занятия учебной практики)

Номинация Ns 2
кМетодическая разработка дидактического

обеспечения>

ьтатов по с ме баллов за ные кон
Номинация Лq l (Методическм разрабоr"i ."*попо.rческой кфй зБй

Сумма ба.гшlов
по всем конкурсным

испытаниJIм

Оценка

JrФ гrlп

участника
cMoTDa-KoHKvnca

Средний балл огношение к
максимtчIьному ба.льту

%
1

2



РЕШИЛИ:
конкурсная экспертная комиссия рассмотрела матери€lлы, представленныеоргкомитетом конкурса: протокол регистрации конкурсных заявок и конк)фсныхматериалов; протокоЛ результатов экспертизы и оценки конкурсных материаJIов;конк)Фсные материалы и приняла решение:

3, Наградить победителей и лауреатов Республиканского смотра-конкурса дипломами.оста-пьным участникам смотра-конкурса вручить сертификаты )ластника.

Председатель экспертной конкурсной комиссии
Члены экспертной конкурсной комиссии

л{

Среднее
значение

Сумма баллов
по всем конкурсным

испытаниям

нать победителями конк
ФИО 1^rастника Наимепоuание орЙнизаЙи

Номинацця Jtb 1,Мйййеская
технологической карты занrIтLuI

Номинация N, 2,,Меrод"ческа, дидактического обеспечения>

ФИО 1^lастника
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Приложение 6
к Положению о Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обl^rения

,:j

il&

i

организаций профессион€lльного
образования, на л}п{шую разработку
методического обеспечения процесса
учебной практики

зАявкАо","u","я в Республиканском смотре-конкурсе среди мастеров производственногообучениЯ организаЦий профессшонально.о обраю"ания на лучшую разработкуметодического обеспечения процесса учебной .rpu*r"*"'

Руководитель
организации образования lФиоl

t

производственного обl"tения
Квалификационная
Наименование номинации,

астник Конкурса принимает

конкурсного материarла (соzласен/не

персональньгх данньIх и обработку
информации в рамках данного конкурса



Приложение 7
к Положению о Республиканском
смотре-конкурсе среди мастеров
производственного обуrения
организаций профессионального
образования, на лrrшую разработку
методического обеспечения процесса
учебной практики

требования к структуре и содержанию конкурсных материалов

1, Требования к материалам, конкурсного испытания <профессиональные
достиженИя>> (общаЯ оценка по конкурсному испытанию - 18 баллов1. 

-
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2. Конкурсное испытание
мастера п/о>> (общая оценка

в форме эссе <<Роль методических разработок в работе
по конкурсному испытанию - 14 баллов).

Требования к оформлению матери€rлов
конкурсного испытания

<Профеосиональные достижения)

Требования к содержанию конк)фсного
исп ытания <П рофессионiulьные

достижения)Конкурсное испытание uПрЪфБс"ональ""lе
достиженияD отрzDкаеТ опыт И результаты работы
мастера п/о.
Заголовок материalJIов содержит:* наименованиеконкурса;

- наименованиеноминации;

- Еаименование профессиона.пьной организации
обрщования;

- нмменованиепрофессиr./специапьности;

- ФИС мастера п/о.
Презентация может быть выполнена в формате
PowerPoint либо видеороликА

l 4чl обучающихся, осваивавших про.ръйы
l СПо/НПо под руководством мастера п/о,

| 
завершивших учебный год (в рамках 2020 г.) с

l положительными результатами (не ниже оценки

l 
(удовлетворительно>), в общей численности

| 
оьучающихся, завершивших обучение под
руководством мастера п/о (%).
,Щоля выпускников, завершивших обучение по
профессии с повышенным р(врядом, за последние
три года в общей численности выrтускников,
подготовленных под руководством мастера гrlо (%).
Презентация опыта работы мастера на parr"i*
уровняХ (инстиryциоНtшьном, ресгryбликанс*о", iмея<лународном). 

l

Наличие публикаций мастера. l
Наличие публикаций о мастере, его onrrr. 

Iподготовки обучающихся по профессии, 
I

*Ж";Т* РабОТЫ; ВЫПУскниках, подготовле,нь,х 
|Личное rrастие мастера " *or*yp.u* 
|

профессиона.ltьного мастерства, сертификаты 
|

(дипломы) за последнИе трИ года (колич"ar"о 
Jмероприятий) 
l

Требования к структуре конкурсного
испытания

Требования к содержанию конкурсного
испытания

Эссе <Роль методических разрабоБк--ffiоrе
мастера п/оr> включает:

- тич/льный лист;
- текст в свободной форме.
объем эссе в пределах 3 страниц (лист д4)
печатного текста

Титульный лист разработки доп*Й-ЪЙФ*аr"
следующую информацию:

- наименование конкурса;
- наименованиеноминации;

- наименование организации профессионатtьного
образования;

- наименование профессиl,t/специальности;

- наименованиеметодической разработки;
- информация об авюре:, ФИО полностью,
должность;

- год ра.зработки;
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3. Конкурсное испытание в форме
конкурсному испытанию - 21 балл).

методической разработки (общая оценка по

карта занятия учебной :,*
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- реквизиты утверщдения.
Текст oTptDKaeT следующие позиции )дастникаконкурса: <мой опыт составления методических
разработок>, кобоснования выбора вида
методической разработки, представленной на
Конкурс>, <<основные подходы, )лтенные мЕою при
составлении методической разработки>, <каких,льтатов я жду от её использования))

Требования к структуре технологr"е.пЙ Требования к содержанию рiвделов
технологическойМетодическая разработ*а

карты занятия учебной пракгики
- титульный лист;
-- пояснительную записку;
- технологическую карту занятия;

методического, дидакгического и
производственного обеспечения

- наименованиеконкурса;

- наименованиеноминации;

-_ наименование организации профессионального
образования;

- наименование профессиlа/специальности;
- тема занятиrl;

- информация об авторе: ФИО полностью,
должность;
- год разработки.
Пояснитqгrьная записка должна содержttть:
- укtвание на соответствующий ГОС СПО и
примерную основную образовательную программу
(при наличии);
- описание места занятия в образовательной
программе (профессиональный модуль, тема
программы 1чебной пракгики);
- тип и вид занятия;
- цели зalнятия (обучающая, развивающru,
воспитательная);
- место проведения зtlнятия (масгерская,
лаборатория, полигон, рабочие места предпрwlтия и
т.д.):
- используемые методы обучения;
- формы организации учебной деятельности;
- продолжит€льность занятия (в часах).
технологическая керта занятия предоставIIяется в
табличной форме и вкпючает:
- наименование этапа занятия;
- объемы времени;
- применrrемые методы;
- деятельно9ть мастера п,/о;
- деятельность обучающихся;
- планируемый результат;
- учебно-методическое обеспечение.

используемого учебно-методического, дидактического и ,учебно-
производственного обеспечения (в формате
PowerPoint) должна вкJIючать Слайды, содер*ащие,
фотографии, сцриtлшоты и другие средства
обеспечения наглядности с заголовками,

азывающими на их использование на том или ином
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3,2, ТребОвания к методическоЙ разработке дидактического обеспечения учебнойпрактики (на выбор:_разработка учебного пособия, рабочеЙ тетради, 
-""rooro"an"*

рекомендаций и т.д.) (общая оценка по конкурсному испытани ю -26баллов).
Требования к структуре разраОотlм

лидактического обеспечения
Требования к содержа.rио рфБrк"

дидактического обеспечения

выбор: темы практики, разработка 1лrебногопособия, рабочей тетради, методических
рекомеl{даций и т.д,) содержит:
- тицrльный лист;
- пояснительную записку;
- дидактические средства;

- презентацию используемого дIцактического
обеспечения.

Содержание работы со сквозной нумерацией
страниц

Требованuя к офорлtпенuю mumульно?о лuсmа
разрабоmкu:
- наименованиеконкурса;

- наименованиеконкурснойноминации,

__ФИО автора, место работы (наименование
ОПО), должность;

год разработки.

пояснrтгепьная записка доJDкна содержать:
- перечень дид€жтических средств, их
назначение;

- укшание тем, рtвделов прогрtlммы, в
рамках которых используются дидакiич"ские
средства; перечень формируемых компетенций;
- уровень освоениJI;

- обоснование вьтбора данного вида
дидакгических средств;

- УСЛОВИJI ПРИМеНеНИЯ, СООТВеТСТВИ€ Ц€JUtМ И r

задачам темы программы;
- методику использования, возможности
использования средствами Икт, эффекгы и
преимущества использования.

Дидаlсгические средства
выбранные виды методической разработкh (темы
программы, учебного пособия, рабочей тетради,
методических рекомендаций, инструкций и т.д.).

презентация используемого дидактцческого
обеспечения пропзводствеiного обучсния (в
программе PowerPoint) доJDкна содержать
фотографии, скриншоты и другие Qредства
обеспечения наглядности с зtголовками,

ающими на их использование в
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Приложение 8
к Положению
о Республиканском конк}рсе среди
мастеров производственного обуrения
организаций профессионilJIьного
образования, на лщшую разработку
методического обеспечения процесса
учебной и производственной пр&ктики

протокол
РЕГИСТРАЦИИ КОНКУРСНЫХ ЗАЯВОК И КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВучастяиков Республиканского смотра-конкурса средп мастеров производственногообучениЯ организаЦий профеС"по*"""о"О.о Ъбр"iоrания, на лучшую разработкуметодического обеспечения процесса учебной ,rpu*rrn*rn ' '- 
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Отказа в регистрации нет.
Председатель оргкомитета:
Члены оргкомитета:
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Номинация Ns 1

кМетодическая разработка технологической
Номинация Jr(b 2

<Методическая разрабо"*u дrдЬ"i"ческого


